Il/la sottoscritto/a

Data

Alla C.A. del D.S.
(Indirizzo)


Via PEC a:

Oggetto: Domanda di fruizione giorni di permesso retribuito

[bookmark: _Hlk220167152]Il/la sottoscritto/a, nato/a a il, Codice Fiscale: residente a (), in via, docente di scuola, con contratto a tempo presso codesto Istituto, classe,

[bookmark: _Hlk188346515]CONSIDERATO

che al/alla sottoscritto/a è data facoltà di inviare istanza per via telematica (PEC), come prevede l’art. 38 c.1 del DPR n. 445/2000, con la presente, 

DOMANDA

[bookmark: _Hlk188346593][bookmark: _Hlk220167195][bookmark: _Hlk155000295][bookmark: _Hlk188346672]di usufruire (ai sensi dell’art. 15 c.2 e c.4 del CCNL 2006/2009) di giorni (numero giorni) di permesso retribuito nei giorni (date) e di giorni sei di ferie fruite come permesso retribuito nei giorni (date) per i seguenti motivi:
[bookmark: _Hlk191464801]
[bookmark: _Hlk192087684]Motivi personali/familiari: (Esporre i motivi)

[bookmark: _Hlk188346862]Dichiara di non aver usufruito/di aver già usufruito di giorni di permesso retribuito, di ferie o di ferie fruite come permesso retribuito nel corrente anno scolastico (se usufruiti scrivere i giorni).

Ove vi siano motivi che ostano l’accoglimento della domanda, questi vanno comunicati ai sensi dell’art. 10 bis della Legge n. 241/1990 novellato dall’art. 6 della Legge n. 15/2005, la mancata comunicazione sarà interpretata come assenza di motivi ostativi e il permesso si intenderà concesso per silenzio assenso.

[bookmark: _Hlk188346889]Si allega alla presente:

- Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
- Documento d’identità.

Cordiali saluti                                                                                             
                                                                                                                   Firma
